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Unternehmenskultur KOMPAKT
Zukunftsthemen weiterdenken

Unternehmens-
kultur:
Trumpf bei
Fachkrafte-
mangel

Sie wollen sich als attraktives Unternehmen in einem
ausgetrockneten Arbeitsmarkt behaupten? Ihre Mitarbeitenden
sollen durch mehr als jahrliche Lohnerh6hungen motiviert werden?
In diesem Workshop erarbeiten Sie, wie lhre Unternehmenskultur
zum Trumpf in Zeiten des Arbeitskraftemangels wird.

Im Alltag fehlt haufig die Zeit, konzentriert an Themen zu arbeiten,
die fir die Zukunft wichtig sind. «Unternehmenskultur KOMPAKT»
bietet lhnen eine halbtagige Auszeit, um in lhrer Organisation das
gewisse Etwas zu starken. Dazu analysieren Sie unter fachkundiger
Anleitung Ihre Unternehmenskultur ganzheitlich und leiten daraus in
kurzer Zeit handfeste Massnahmen ab, um den Gewinn und Erhalt
von Arbeitskraften zu fordern.

Wir unterstiitzen Sie auf lhrem Weg.
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Zielsetzung des Workshops

Kompakter Rahmen * Die Relevanz der Unternehmenskultur

In dem halbtagigen Workshop
erarbeiten Sie mit einem Team
von 5-10 Personen handfeste
Ergebnisse fir Ihre individuellen
Fragestellungen.

Professionelle Begleitung
Erfahrene Moderator:innen
fihren durch den strukturierten
Workshop. Eingesetzte Methoden
vereinen Logik und Intuition.

Kosten
Fairer Preis auf Anfrage

Kontakt
anfrage@imtakt.team
www.imtakt.team

DE: +49 81932849899
CH:+41615515172

bei Fachkraftemangel ist anhand eines
ganzheitlichen Modells eingeordnet.

Starken, Schwachen, Chancen und Risiken
der aktuellen Unternehmens-kultur sind
reflektiert.

Entwicklungsrichtungen sind erarbeitet
und deren Wirkung und Machbarkeit
bewertet.

Konkrete Massnahmen zur Entwicklung
der Unternehmenskultur sind definiert
inkl. Terminen und Verantwortlichkeiten.

Zielgruppe
* Unternehmenskultur KOMPAKT richtet

sich an KMUs und NGOs aller Branchen
sowie an die offentliche Verwaltung.

* Angesprochen sind Leitungs-Teams

und -Gremien mit operativem oder
strategischem Auftrag.

KOMPAKT-Workshops — Zukunftsthemen weiterdenken
Die KOMPAKT-Workshops sind ein Angebot der IMTAKT Organisations-
beratung. Sie unterstiitzten Unternehmen und Organisationen, sich fir
ihre Zukunft fit zu machen. Weitere Themen im Angebot:

* Innovationen lostreten

* Zusammenarbeit im Team starken
* Veranderungen erfolgreich meistern

* Flhrung im Team starken

Veranderungen gelingen lassen. Tag fiir Tag.
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